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Информационная справка  

Наименование учреждения: Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад №415 с татарским языком воспитания и обучения» Советского 

района г.Казани. 



Тип учреждения: образовательный 

Год основания: 1961г. 

Адрес нахождения: 420075 Республика Татарстан, г.Казань, ул.Каштановая, д.6 

Адрес электронной почты: madou.415@tatar.ru 

Режим работы: 10.5 часов, с 7-30 до 18.00 Количество педагогических работников - 9 

В ДОУ функционирует: 5 группы от 3 до 7 лет. 

Основными видами деятельности дошкольной группы является: 

 реализация образовательных программ дошкольного образования;  

 присмотр и уход за детьми; 

Нормативное обеспечение образовательной деятельности дошкольной группы: В 

своей деятельности ДОУ руководствуется: 

 Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Конвенцией о правах ребенка ООН; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

30.08.2013г №1014 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам –

образовательным программам дошкольного образования»; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом

 дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 

октября 2013г. № 1155; 

 Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 N 

2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания" (вместе с "СанПиН 1.2.3685-21. Санитарные правила и 

нормы...")  

 

Годовой план МАДОУ «Детский сад №415 с татарским языком воспитания и обучения» 

Советского района г.Казани составлен в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 года № 273-ФЗ), в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 3013 г. №1155), СанПиН 

1.2.3685-21 

В 2022 – 2023 учебном году ДОУ ведет воспитательно-образовательную деятельность  по 

Основной образовательной программе дошкольного образования Муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №415 с татарским 

языком воспитания и обучения» Советского района г.Казани (далее - Программа), которая 

разработана в соответствии с «От рождения до школы». Инновационная программа 

дошкольного образования.  / Под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, Э. М. Дорофеевой. 

— Издание пятое (инновационное), исп. и доп. — М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2019. —  c. 
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Анализ методической, педагогической  работы 2021-2022г. 



В 2020-2021 учебном году работа педагогического коллектива была направлена на 

реализацию следующих задач: 

1.Сохранять и укреплять здоровье детей, обеспечить физическую и 

психологическую безопасность дошкольников, их эмоциональное благополучие. 

2.Развивать познавательных интересов детей, расширять любознательность и 

познавательную мотивацию в повседневной жизни и в специально организованной 

деятельности путем опытно-экспериментальной деятельности, воспитывать 

заинтересованное и бережное отношение к окружающему миру. 

3.Развивать и обогащать речь воспитанников посредством разных видов 

деятельности. 

4.Формировать у детей представление о духовно-нравственной ценности, 

сложившиеся в процессе культурного развития России и Республики Татарстан, такие как 

человеколюбие, справедливость, честь, совесть, воля, личное достоинство, вера в добро, и 

стремление к исполнению нравственного долга перед самим собой, своей семьей и своим 

Отчеством; также  культурные традиции своего народа, патриотизм, национальные 

ценности.» 

 

Для решения этих задач были намечены и проведены 4 педагогических совета: 

Педсовет№ 1 Тема: «Планирование и организация педагогической деятельности на 

2021-2022 учебный год» 

Педсовет№ 2. Тема: «Развитие детей через познавательно – экспериментальную 

деятельность  в ДОУ» 

Педсовет№ 3 Тема: «Формирование у детей дошкольного возраста духовно-

нравственного развития и воспитания» 

Педсовет№ 4. Тема: «Анализ воспитательно-образовательной работы ДОУ за 2021-

2022учебныйгод» 

Каждый год в ДОУ принимается план работы учреждения на учебный год, по 

которому проводится работа по организации педагогического коллектива 

единомышленников (наблюдения, анкетирование, оказание помощи, наставничество). В 

течение всего учебного года проводится изучение работы каждого педагога в отдельности, 

в результате проведения диагностики и анкетирования педагогов дается обобщенная 

характеристика педагогов и их деятельности, что дает возможность сопоставить 

профессиональные достижения всех членов педагогического коллектива. 

Старшим воспитателем проведена работа по повышению профессионального 

мастерства педагогов. Развитию сотворческих процессов в коллективе способствовали 

курсовая подготовка, открытые просмотры в ДОУ, посещение городских методических 

объединений, изучение основ программы. Изучение индивидуального стиля деятельности 

каждого педагога способствовало обеспечение психологического сопровождения 

реализации годовых задач.  

Ежемесячно проводился анализ методической, образовательной работы в группах, 

в ДОУ, выделялись текущие проблемы, намечались пути их решения, разрабатывался 

план организационно-методической работы на месяц. На педагогических диспутах 

поднимались вопросы: по работе по ФГОС ДО в ДОУ; по анализу программно-

методического обеспечения, условий, системы мониторинга достижений детьми 

планируемых результатов освоения реализуемой программы ДОУ; по систематизации 

методического материала и методических рекомендаций у воспитателей и специалистов в 

соответствии с инновациями; по ведению документации педагогами (календарное, 

комплексно-тематическое, взаимодействие с семьями).  

В течение учебного года за педагогической деятельностью осуществлялся контроль 

разных видов (предупредительный, обзорный, оперативный, тематический, фронтальный) 

со стороны заведующего, старшего воспитателя, старшей медсестры. Для каждого вида 

контроля старшим воспитателем разрабатывалась программа, собиралась и 



анализировалась разнообразная информация, по результатам контроля составлялась 

справка, вырабатывались рекомендации, определялись пути исправления недостатков; 

исполнение рекомендаций проверялось.  

Методическая работа в ДОУ в целом оптимальна и эффективна, имеются 

позитивные изменения профессиональных возможностей кадров и факторов, влияющих 

на качество воспитательно-образовательного процесса в ДОУ:  

– 85% педагогов используют в работе с детьми личностно-ориентированную 

модель взаимодействия;  

– 77% педагогов проявляют активный интерес к инновациям и участвуют в 

разнообразной инновационной деятельности;  

– 62% педагогов активно занимаются проектной деятельностью;  

– 100% педагогов владеют персональным компьютером, большинство из них 

использует информационные технологии в профессиональной деятельности. 

 

Медико-социальные условия пребывания детей в ДОУ. 

Общее санитарно-гигиеническое состояние детского сада (питьевой, световой, 

тепловой и воздушный режимы) соответствует требованиям и обеспечивает охрану 

здоровья детей и работников. 

В детском саду соблюдаются правила по охране труда и обеспечивается 

безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. 

В ДОУ созданы необходимые условия для охраны и укрепления здоровья детей. 

Для осмотра детей имеется медицинский кабинет и медицинское оборудование для 

проведения профилактических осмотров. Медицинское обслуживание осуществляется 

врачом-педиатром и старшей медицинской сестрой в соответствии с их функциональными 

обязанностями. 

Медицинскими работниками осуществляется контроль за состоянием здоровья 

детей. В детском саду проводятся профилактические осмотры детей (перед поступлением 

в детский сад, за год до поступления в школу) и распределением по группам здоровья. 

Перед поступлением детей в школу проводятся углублённые профилактические 

осмотры бригадой врачей-педиатров (невропатолог, окулист, стоматолог и др.), с 

анализом лабораторного обследования и распределением на медицинские группы для 

занятий физической культурой с определением функциональной готовности к обучению в 

школе. Назначаются рекомендации по оздоровлению и медико-педагогической 

коррекции. 

 Осуществляется контроль за санитарно-гигиеническим режимом ДОУ, за 

организацией питания, за организацией физического воспитания и закаливающими 

мероприятиями. 

Медицинскими работниками проводится санитарно-просветительская работа (по 

гигиеническому воспитанию детей, формированию навыков здорового образа жизни и 

пр.) с коллективом работников детского сада и родителями. 

 

 

Для выполнения поставленных задач на 2020-2021 учебный год проведены 

мероприятия 

 

Годовые задачи  Мероприятия  Результаты 

1.Развивать познавательных 

интересов детей, расширять 

любознательность и 

познавательную мотивацию в 

1. Состояние работы по 

познавательному развитию 

дошкольников в ДОУ. 

2. Консультации.  

1. Тематический контроль 

показал систему работы 

ДОУ по развитию 

познавательного  развития 2. 



повседневной жизни и в 

специально организованной 

деятельности путем опытно-

экспериментальной 

деятельности, воспитывать 

заинтересованное и бережное 

отношение к окружающему 

миру. 
 

3.Смотр-конкурс 

«организация развивающей 

предметно 

пространственной среды в 

области художественно-

эстетической деятельности 

(музыкальный центр)». 

 4. Педсовет. 

Проведены консультации, 

презентация. 3. По 

результатам смотра-

конкурса отмечены лучшие 

группы. 4. По результатам 

педсовета составлена 

справка. 

2.Развивать и обогащать речь 

воспитанников посредством 

разных видов деятельности. 

 

 

 

1. Тематический контроль 

«Формирование связной 

речи у дошкольников  в 

условиях ДОУ» 

2. Консультации. 

3. Педсовет. 

1.По результатам контроля 

была составлена справка.  

2. Проведены консультации.  

3. По результатам педсовета 

составлена справка. 

3.Сохранять и укреплять 

здоровье детей, обеспечить 

физическую и психологическую 

безопасность дошкольников, их 

эмоциональное благополучие. 

 

1. Консультации. 2. 

Семинар – практикум 

«Укрепление здоровья 

воспитанников через 

рациональное 

использование 

здоровьесберегающих 

технологий и формирование 

привычки к здоровому 

образу жизни» 3. Смотр-

конкурс «Корригирующих 

дорожек» 

1. Проведены консультации, 

презентация.  

2. По результатам семинара-

практикума составлена 

справка  

3. По результатам смотра-

конкурса отмечены лучшие 

группы. 

4.Формировать у детей 

представление о духовно-

нравственной ценности, 

сложившиеся в процессе 

культурного развития России и 

Республики Татарстан, такие как 

человеколюбие, справедливость, 

честь, совесть, воля, личное 

достоинство, вера в добро, и 

стремление к исполнению 

нравственного долга перед самим 

собой, своей семьей и своим 

Отчеством; также  культурные 

традиции своего народа, 

патриотизм, национальные 

ценности.» 

1. Смотр-конкурс «Уголок 

родного края». 

1. По результатам смотра-

конкурса отмечены лучшие 

группы. 

Обеспечение здоровья и здорового образа жизни 

В ДОУ реализуется основная общеобразовательная программа дошкольного 

образования МАДОУ, где определен раздел работы по здоровьесбережению. 

Мероприятия по укреплению здоровья, физического развития, лечебно-профилактическая 

работа проводятся в соответствии с планом. 



В МАДОУ принимаются меры, направленные на охрану и укрепление здоровья 

детей, ведется целенаправленная работа по созданию условий для сохранения и 

укрепления здоровья воспитанников, формируется культура здоровья педагогического 

коллектива образовательного учреждения (здоровье сберегающий стиль общения; образ 

жизни и наличие ответственного отношения к своему здоровью), организация 

оздоровления воспитанников в образовательном учреждении соответствует санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для обеспечения физической активности воспитанников в каждой группе 

организованы спортивные уголки, физкультурная площадка на улице. Разработана 

система мер в период адаптации детей к дошкольному учреждению, составлен план 

медико-педагогического контроля. Составлена система закаливания детей в соответствии 

с требованиями СанПиН, которая включает следующие мероприятия: 

- элементы закаливания в повседневной жизни: умывание прохладной водой, 

правильно организованная прогулка, физические упражнения, проводимые в помещении и 

на открытом воздухе; 

- специальные мероприятия: водные, воздушные и солнечные. 

Педагоги ДОУ проводят ежедневно бодрящую гимнастику после сна и 

физкультурные паузы во время проведения непосредственно образовательной 

деятельности статического характера. 

В режиме дня включена пальчиковая гимнастика, способствующая развитию 

мелкой моторики и тактильных ощущений. Существенное место в решении многогранных 

задач физического воспитания занимают формы активного отдыха: спортивные досуги, 

праздники, дни и недели здоровья. 

Вывод: таким образом, цель - охрана здоровья детей и формирование основы 

культуры здоровья через реализацию задач формирования двигательной активности, 

направленной на улучшение и укрепление физического и психического здоровья 

воспитанников, посредством форм двигательной деятельности, выполнена. 

 

 

 

1.Цели и задачи работы ДОУ на 2022-2023 учебный год 

Цель: создание образовательного пространства, направленное на непрерывное 

накопление ребенком культурного опыта деятельности и общения в процессе 

взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при 

решении задач познавательного, физического, социально-коммуникативного, 



художественно-эстетического, речевого развития в соответствии с индивидуальными и 

возрастными особенностями 

Задачи: 

1. Совершенствовать работу по сохранению и укреплению здоровья воспитанников  

посредством оптимизации здоровьесберегающих технологий, формирования у детей 

основ культуры здоровья через популяризацию метода проектной деятельности, а также 

формирование у детей основ безопасного поведения на улицах города, и в случае пожара. 

2. Осуществлять комплексный подход по патриотическому воспитанию детей, 

приобщение их к истории и культуре города, родному языку. 

3. Обеспечить развивающую предметно-пространственную среду, 

способствующую развитию положительных качеств личности в различных видах 

деятельности через разработку игр и пособий по пяти образовательным областям. 

4. Совершенствовать профессиональное мастерство педагогов через увеличение 

участвующих в конкурсном движении. 

5. Расширить использование активных форм взаимодействия с семьёй с целью 

интеграции и преемственности воспитания детей в детском саду и семье через 

организацию совместных мероприятий. 

 

2.СВЕДЕНИЯ О ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКАХ 

В образовательной организации работают 9 педагогических работников; 

квалификационные категории имеют 5 человек (55 %), из них высшую 2 человек (22%), 

первую 3 человек (33%).  

№ ФИО/должность Квалификационная 

категория 

СЗД 

(дата приема на 

работу, дата 

аттестации по 

плану) 

Не аттестованные 

(причина) 

высшая первая 

1. Сафиуллина 

Г.М. ст. 

воспитатель 

 Приказ № 

под -

1416/20 от 

28.12.2020 

  

2. Шакирова Э.В. Приказ 

№под -

1930/19 от 

27.12.2019 

   

3. Шигабиева М.Г. Приказ № 

под-

1985/17 от 

11.12.2017 

   

4. Идиятуллина 

А.И. 

 Приказ № 

под-

1984/18 от 

27.12.2018 

  

5. Закирова Ф.Г.  Приказ № 

под-

1984/18 от 

27.12.2018 

  

6. Ахметзянова 

Г.Р. 

 - -февраль 2023г. Начало работ 

01.2021 

7. Файзуллина И.Т.  - -февраль 2023г. Начало работ 



01.2021 

8. Валиахметова  

Л.Н. 

 - -февраль 2023г. Начало работ 

01.09.2021 

9 Фазлыева Язгуль 

Ильфатовна 

   Молодой 

специалист 

Начало работ 

06.07.2022 

 

Прохождение  курсов  педагогов  

№ ФИО Повышение квалификации 

 

 

Тема КПК 

Дата  

1 Кадырова 

Рузалия 

Ахатовна 

Государственное 

автономное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования «Институт 

развития образования 

Республики Татарстан» 

Актуальные проблемы 

управления качеством 

образования в 

дошкольных 

образовательных 

организациях в условиях 

ФГОС 

17.04.2020 

2 Сафиуллина 

Г.М. 

Государственное 

автономное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования «Институт 

развития образования 

Республики Татарстан», 72 

часа 

Современные подходы к 

управлению качеством 

дошкольного 

образования 

25.03.2022 

3. Шакирова Э.В. Негосударственное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования «Центр 

социально-гуманитарного 

образования», 72 часа 

«Современное 

дошкольное 

образование: 

организация языкового 

развития детей с учетом 

полилингвальной среды 

ДОО» (в том числе 16 

часов по особенностям 

организации работы с 

детьми с ОВЗ) 

 
16.04.2020 

 

4. Шигабиева М.Г. Государственное 

автономное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования «Институт 

развития образования 

Республики Татарстан», 72 

часа 

Актуальные вопросы 

речевого развития 

дошкольников в 

условиях билингвизма (в 

том числе 16 часов по 

особенностям 

организации работы с 

детьми с ОВЗ) 

18.03.2020 



5 Закирова Ф.Г. Государственное 

автономное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования «Институт 

развития образования 

Республики Татарстан», 72 

часа 

Реализация 

полилингвального 

образования в 

дошкольной 

образовательной 

организации (в том 

числе 16 часов по 

особенностям 

организации работы с 

детьми с ОВЗ) 

18.02.2022 

6 Идиятуллина 

А.И. 
Государственное 

автономное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования «Институт 

развития образования 

Республики Татарстан», 72 

часа 

Реализация 

полилингвального 

образования в 

дошкольной 

образовательной 

организации (в том 

числе 16 часов по 

особенностям 

организации работы с 

детьми с ОВЗ) 

18.02.2022 

7. Ахметова Р.К. Приволжский 

межрегиональный центр 

повышения квалификации и 

профессиональной 

переподготовки работников 

образования института 

психологии и образования 

Казанского (Приволжского) 

Федерального 

Университета 

Формирование 

профессиональной 

компетентности и 

результативности 

деятельности 

музыкального 

руководителя с учетом 

этнокультурной 

ситуации в условиях 

реализации ФГОС ДО 

19.04.2018, 

В декретном 

отпуске 

8 Ахметзянова 

Г.Р. 

Государственное 

автономное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования «Институт 

развития образования 

Республики Татарстан» 72 

часа 

Стратегии и практики 

инклюзивного 

образования 

28.01.2022 

9 Файзуллина 

И.Т. 

Государственное 

автономное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования «Институт 

развития образования 

Республики Татарстан» 72 

часа 

Реализация 

полилингвального 

образования в 

дошкольной 

образовательной 

организации (в том 

числе 16 часов по 

особенностям 

организации работы с 

детьми с ОВЗ) 

15.04.2022 

10 Валиахметова Государственное Реализация 15.04.2022 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Л.Н. автономное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования «Институт 

развития образования 

Республики Татарстан» 72 

часа 

полилингвального 

образования в 

дошкольной 

образовательной 

организации (в том 

числе 16 часов по 

особенностям 

организации работы с 

детьми с ОВЗ) 

11 Фазлыева 

Язгуль 

Ильфатовна 

  2023 



Перспектив план  аттестации и курсов повышения квалификации педагогов 
 

№ 

№ 

Ф.И.О. Должность   Аттестация (А), курсы (К), последний год прохождения 

аттестация курслар 2015/16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

1. Кадырова Р. А. 

 

заведующий 2014,. СЗД 2017  КА К   К  К 

2 Сафиуллина Г.М. Старший 

воспитатель 

2020 2018, 2021 А Декрет 

ялы 

К   А К  

3. Шакирова Э.В. 

 

Воспитат по 
обучению 

      А К  К 

4. Шигабиева М.Г. 

 

воспитатель 12.2017 2017   КА   К  КА 

5. Закирова Ф.Г. 

 

воспитатель 30.12.2013 2016  К  КА   К  

6. Идиятуллина А. И. 

 

Воспитател

ь 
- 2016 К   КА   К  

7. Ахметзянова Г.Р. воспитатель         К  

8. Файзуллина И.Т. воспитатель         К  

9. Валиахметова Л.Н. воспитатель         К  

10 Фазлыева Язгуль 

Ильфатовна 

воспитатель          К 



3.СОДЕРЖАНИЕ БЛОКОВ ГОДОВОГО ПЛАНА ДОУ НА2022–2023 УЧ.ГОД 

3.1.ИНФОРМАЦИОННО–АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДОУ 

 

№п
\п 

 
Содержание основных мероприятий 

 
срокипроведения 

 
исполните

ль  

1 
Подведение итогов деятельности  ДОУ 

за 2021 – 2022учебный год, анализ 

проделанной работы, подведение итогов 

и выводов. 

 

Июнь-август 
 

Старший 

воспитатель 

 

2 
Составление планов воспитательно-

образовательной работы педагогов, 

подготовка к новому учебному году 

 

август 
Педагоги 

ДОУ 

 

3 
Проведение инструктажей, идр. форм 

информационно–аналитической 

деятельности 

Организация взаимодействия между  

всеми участниками образовательного 

процесса: дети, родители, педагоги 

 

в течениегода 

 

 

 

 Заведующий 

Старший 
воспитатель 

 

 

3.2.ОРГАНИЗАЦИЯ ОТКРЫТЫХ СМОТРОВ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

(взаимное посещение НОД, обмен  опытом) 

№ ФИО педагога должность Сроки 

проведения 

Примечание 

1 Закирова Ф.Г. воспитатель  Октябрь 2022  

2 Шигабиева М.Г. воспитатель  Ноябрь 2022  

3 Идиятуллина А.И. воспитатель Декабрь 2022  

4 Файзуллина И.Т. воспитатель Январь 2023  

5 Ахметзянова Г.Р. воспитатель Февраль 2023  

6 Валиахметова Л.Н. воспитатель Март  2023  

7 Шакирова Э.В. Муз.руководитель    Апрель 2023  

8 Фазлыева Язгуль 

Ильфатовна 

воспитатель Май 2023  

 

 

 

 

 

 

 

 



3.3.ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ДОУ 

Педагогический час № 1 ( август) 

Тема: «Основные направления работы дошкольного учреждения в 2022 - 2023 учебном 

году» Дата проведения: 29.08.2022г. 

Цель: познакомить с итогами деятельности ДОУ в летний оздоровительный период, 

коллективно утвердить годовой план на новый учебный год и определить место каждого 

педагога в решении годовых задач. 

№ 

п/п 

Содержание работы Ответственные 

1 
Выборы председателя и секретаря педагогического совета на 

2022 - 2023 уч.год 

Заведующий 

2 Информация с августовской конференции работников 

учреждений образования и молодежи «Доступность и качество 

- приоритеты региональной системы дошкольного 

образования» 

Заведующий  

3 Анализ оздоровительной работы за летний период. 

Творческий отчёт педагогов за летний оздоровительный 

период. 

Ст.медсестра 

Хайбуллина З.М. 

воспитатели групп 

4 
Итоги подготовки дошкольного образовательного учреждения 

к новому учебному году 

Заведующий  

5 
Обсуждение и утверждение проекта годового плана работы на 

2022-2023 учебный год 

Старший 

воспитатель 

6 Утверждение учебного плана, учебного графика, сетки 

занятий ОД, режима дня на холодный период 

Старший 

воспитатель 

7 
Организация дополнительных образовательных услуг: 

утверждение списка кружков, рабочих программ кружковой 

работы, сетки занятий 

Старший 

воспитатель  

8 
Аттестация педагогических работников в 2022-2023 учебном 

году 

Старший 

воспитатель 

9 
Закрепление молодых специалистов Старший 

воспитатель. 

10 
Принятие и утверждение проекта решения педагогического 

совета №1 

1 

Заведующий 

 

Педагогический час № 2 ( ноябрь) 

Тема: «Речь развиваем - интеллект повышаем!» 

Цель: Систематизация знаний педагогов об особенностях современных форм и методов 
работы по развитию речи дошкольников. 

 

№п 

/п 
Мероприятия 

Ответственные 

1 Выполнение решений педагогического совета № 1 
Заведующий 

2 
«Актуальность проблемы речевого развития детей 

дошкольного возраста» 

Старший воспитатель 

 



3 «Современные образовательные технологии для развития 

связной речи дошкольников» 

Воспитатель 

Закирова Ф.Г. 
 

4 

«Влияние музыки на речевое развитие детей» Муз.руководитель 

 

5 
«Театрализованная деятельность детей, как средство 

преодоления речевых нарушений» 

Воспитатель 

Ахметзянова Г.Р. 

6 
Итоги тематической проверки «Развитие связной речи детей 

в различных видах деятельности» 

Старший воспитатель 

 

7 
Итоги конкурса «Лучшая авторская дидактическая игра по 

развитию речи дошкольников» 

Творческая группа 

педагогов 

8 
Принятие и утверждение проекта решения педагогического 

совета № 2 

Заведующий  

Педагоги  

 

 

Педагогическийчас№3 ( февраль) 

Тема: «Экологические проблемы на современном этапе» 

Цель: Формирование системы элементарных научных экологических знаний, доступных 

пониманию ребенка-дошкольника (прежде всего, как средства становления осознанно-

правильного отношения к природе) 

 

№ 

п/п 

Содержание Ответственные 

1 
Выполнение решений педагогического совета № 3 Заведующий  

2 
Итоги тематического контроля «Пути реализации системы 

экологической работы в ДОУ» 

Старший воспитатель 

 

3 Выступление по теме «Экологические проблемы на 

современном этапе» 

Воспитатель 

 

4 

Выступление из опыта работы воспитателя «Как создать 

экологическую зону экспериментальной 

исследовательской деятельности в группе (презентация)» 

Воспитатель 

 

5 

Мастер- класс «Эколого- биологический тренинг коррекции 

развития субъективного отношения к природе у 

воспитателей ДОУ» 

Воспитатель 

 

6 

Деловая игра для педагогов "Природа и мы": 

- Обсуждение ситуаций на тему: «Дети и природа» 

- Разгадывание кроссворда «Что мы знаем о природе?» 

Воспитатели  
 

7 
Итоги смотра-конкурса «Лучший экологический центр в 

группе» 

Старший воспитатель 

 

8 
Принятие и утверждение проекта решения педагогического 

совета № 3 

Заведующий 

 

Педагогический совет №4 

 

Тема: «Результаты работы коллектива за 2022-2023 учебный год. Задачи на 2023-2024 

учебный год» Цель: Анализ и оценка деятельности коллектива ДОУ за 2022-2023 учебный 

год 

 



№ 

п/п 
Мероприятия 

Ответственные 

1 Выполнение решений педагогического совета № 4 
Заведующий  

2 
Анализ работы педагогического коллектива по выполнению 

задач годового плана. 
Старший воспитатель 

 

3 Организация и осуществление оздоровительной работы за год, 

анализ заболеваемости и посещаемости. 

Ст.медсестра 

4 
«О наших успехах» (отчёт о проделанной работе за 2022-2023 

учебный год) в виде презентаций 

Воспитатели 

5 

Проведение инструктажа по охране жизни и здоровья детей, по 

оказанию первой медицинской помощи, питьевого режима 

Ст.медсестра 

6 
Обсуждение и утверждение плана работы ДОУ на летний 

оздоровительный период 

Старший воспитатель 

7 
Утверждение сетки ОД, режима дня Заведующий  

8 
Принятие и утверждение проекта решения педсовета № 5 Заведующий  

 

СЕМИНАРЫ, КОНСУЛЬТАЦИИ, КРУГЛЫЙ СТОЛ, МАСТЕР-КЛАСС 

№ Название  мероприятия  Сроки проведения ответственный 

1  Семинар-практикум: 

 «Как воспитать в детях бережное 

отношение к природе» 

октябрь Ст. воспитатель 

2 Викторина «Родной край люби и 

знай» 

 декабрь  Ст. воспитатель 

3 Круглый стол « Посеять в 

детских душах доброту»  

апрель Ст. воспитатель 

4 Консультации ( индивидуального 

характера, по требованию и тд) 

 В течение года  Ст. воспитатель 

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.4.ИЗУЧЕНИЕ И КОНТРОЛЬДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 
 

№п

\п 

содержаниеосновныхмероприятий срокипроведения исполнител

ь 

1 Планирование деятельности администрации ДОУ по 

контролю на 2022 -2023 учебный год (по 

функциональным обязанностям) 

 Контроль за функционированием ДОУ в 

целом  

 Контроль за воспитательно-образовательной 

работой в ДОУ 

 Контроль за оздоровлением и 

физическим развитием детей 

 Контроль за состоянием 

материально– технического 

состояния ДОУ 

в течение года Заведующи

й, старший 

воспитатель 

2 Планирование контроля на 2022–2023 учебный 

год 

 Выполнение сотрудниками инструкций по 

охране жизнииздоровья детей 

 Осуществление образовательного процесса, 

уровень развития детей 

 Организация питания 

 Проведение воспитателями оздоровительных 

мероприятий в режиме дня 

 Организация режима дня 

 Мониторинг заболеваемости, посещаемости 

детей 

 Состояние документации в группе 
 

 

 
 
 
 

Постоянно 
 

Постоянно 
 

Постоянно 
 

Постоянно 

Постоянно 

Ежемесячно 
 

Ежеквартально 
 
 
 

 

 
 
 
 
Заведующий 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3 Тематический контроль: 

 1. «Речь развиваем - интеллект повышаем!» 

 2. «Экологические проблемы на современном этапе»  

 

Фронтальный контроль 

2-ая младшая группа №1 

2-ая младшая группа №2 

 Ноябрь  
 
 
Февраль  
 
Апрель  

Старший 
воспитатель 
 
Старший 
воспитатель 

4 Оперативный контроль  В течение года Старший 
воспитатель 

 

3.5.РАБОТАСРОДИТЕЛЯМИ 

№п

\п 

Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

исполнитель 

1 Формирование личных дел детей, вновь поступивших 

в детскийсад. Анализ семей воспитанников. 
сентябрь Заведую

щий  



2 Индивидуальные беседы с родителями. Оформление 

информационных стендов для родителей. 
сентябрь Воспита

тели  

4 
Родительские собрания  

 
в течение года 

 

   Педагоги ДОУ 

5 Выставки 

 Выставка поделок «Дары осени» 

 Выставка поделок «Подарки для Деда 

Мороза»  

 Творческая мастерская «Вместе с папой 

мастерим» 

 выставка рисунков «Моя мамочка» 

 Выставка рисунков и поделок, посвященных 

Дню космонавтики 

 Выставка рисунков «Этот День Победы!» 

 
октябрь 

декабрь 

 

февраль 

март 

 

апрель 

май 

 
 
 

Педагоги  

ДОУ 

6 Праздники,развлечения, досуги 

 «День знаний» 

 День пожилых людей 

 «Праздник урожая» 

 «Это мамин день!» 

 Новогодний утренник 

 Праздник, посвящённый дню  
защитника отечества. 

 Масленица/нәүрүз 

 « Карга боткасы» 

 « Мой родной край» 

 «Конкурс хозяюшек». 

 День Победы 

 «Летний праздник, посвящённый Дню 

защиты детей» 

 Выпускной:«До свиданья, детский 

сад!» 

Втечение 

года 

Педагоги  ДОУ 



7 Консультации: 

 «Правила безопасностидля детей. 

 Безопасность на дорогах» 

 «Адаптация ребенка в детском саду» 

 «Развитие мелкоймоторики рук, 

каксредстворазвития речиудетей 

сречевыминарушениями» 

 «Роль семьив физическом 

воспитании ребенка» 

 «Игрушка вжизниребёнка» 

 «Как провестивыходной день с 

детьми»  

 «Игры, которыеможно провестидома»  

 «Ребёноки книга» 

 Правильное питание детей 

дошкольноговозраста 

 «Отец как воспитатель» 

В течение 

года 

Педагоги  ДОУ 

 

3.6. Взаимодействие ДОУ с социумом 

 

Наименование 

организаций, 

учреждений 

Формы сотрудничества Сроки 

Образование 

Гимназия №11  Экскурсии для детей, дни открытых дверей  

март 

май 

ЦДТ «Дербышки» участие в выставках, конкурсах, показ 

театрализованных постановок, танцев 

в течение года 

Библиотека №16 Экскурсия  для детей, дни открытых дверей В течение 

года 

Безопасность 

ГИББД Проведение бесед с детьми по правилам 

дорожного движения, участие в выставках, 

конкурсах, акциях, проведение развлечений 

в течение года 

 

4.АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬДОУ 

 

Содержаниемероприятий Сроки Ответственные 

Контроль за санитарным состоянием помещений, 

территории, тепловымрежимом, состоянием 

игрового материала, постельного белья, мебели 

в течение 

года 

Завхоз, воспитатели 

Проверка освещения итеплового режима в течение 

года 

Завхоз 

Обогащение предметно-развивающей среды ОУ в течение 

года 

Заведующий  

Старший воспитатель 

Контроль зауборкойтерритории отснега декабрь Завхоз 

https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod30.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod30.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod31.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod35.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod35.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod35.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod35.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod35.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod40.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod40.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod40.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod42.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod44.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod44.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod46.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod47.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod49.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod49.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod49.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod50.htm


Подготовка Учреждения к 

проведениюНовогодних утренников 

декабрь Завхоз 

Заведующий 

 

 

 

Организация субботников по 

благоустройствутерритории детского сада 

апрель Заведующий 

Подготовка материаловдля 

ремонтныхработи 

благоустройствуДОУ 

май Завхоз 

Завоз песка апрель Завхоз 

Посадка цветников и огорода май Завхоз заведующий 

воспитатели групп 

Контрольная проверкасостоянияогнетушителей март Ответственный за ПБ 

 

 

5.ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА 
 

5.1.ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА 
 

Содержаниемероприятий Сроки Ответственны

й  Неделя здоровья Ноябрь 

январь 

педагоги ДОУ 
М

а

м

а 

Мама, папа, я –спортивная семья 
 
Спортивное развлечение«Преодолей себя» февраль педагоги ДОУ 

Всемирный день здоровья «Вместе, дружно на зарядку 

становись»- флешмоб 

Апрель педагоги ДОУ 

 

   Спортивное развлечение«Народныеподвижныеигры». май педагоги ДОУ 
  

 

 

5.2.ОРГАНИЗАЦИЯ КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ С 

ВОСПИТАННИКАМИ 
 

Содержаниемероприятий Сроки Ответственн

ый «День знаний» сентября  
 

педагоги 
ДОУ 

  

«Осень золотая» октябрь 

«Это маминдень!» ноябрь 

Новогодний утренник  декабрь  

«Праздник, посвящённый дню защитника отечества  

 

февраль  

 

 
«Праздник, посвящённый международному женскому дню. март  

«Широкая масленица» март  

Развлечение, посвященное Дню космонавтики  апрель  

Тематический утренник «Этот День Победы»  май  

«Летний праздник, посвящённый Дню защиты детей» июнь  

Выпускной Май-июнь  

 

 

6. План работы ДОУ по пожарной безопасности на 2022-2023 учебный год 

 



№ Мероприятия Срок Ответствен

ные Работа с сотрудниками 

1 Проведение инструктажей с сотрудниками по 

пожарной безопасности 

В течение 

года 

Заведующий  

2 Практические занятия по эвакуации детей в случае 

возникновения пожара 

Октябрь 

апрель 

Заведующий 

завхоз 

3 Инструктажи (Новогодний) декабрь. Заведующий 

завхоз 

Работа с детьми 

1 Беседы: 

 Почему горят леса?  Безопасный дом

 Потенциальные опасности дома: на кухне, в 

спальне, в общей комнатеСкоро, скоро новый год, к 

детям елочка придет  Если дома начался пожар? 

Опасные предметы 

 Что делать в случае пожара в детском саду? 

 Друзья и враги 

 Знаешь сам – расскажи другому 

 
Вт течение 

года 

 
 Воспитатели  

2 Игра занятие: 

 «Утром, вечером и днем, осторожен будь с 

огнем» 

 «Чего нельзя делать в отсутствие взрослых». 

«Пожар» 

 «Конструкторское бюро»создание пожарных 

машин любым способом– рисунок, лепка, 

аппликация,конструктор. 

 

Ноябрь 
 

Февраль 

Март 

 

Воспитатели  

3 Сюжетныеигры: 

 Инсценировка«Кошкин 

дом» 

  Пожарная часть 

 

Втечение 

года 

 

воспитатели 

4 Дидактические игры: 

 «Опасные ситуации» 

 «В мире опасных предметов» 

 «Хорошо – плохо» 

 «Служба спасения: 101, 102, 103,112»  

 «Горит– не горит» 

  «Собери картинку» 

 «О чем говорит знак» 

 «Что нужно пожарному»  

 «Играем в профессии» 

 «Безопасность в доме» 

 

Втечение 

года 

 
 

воспитатели 

5 Оформление выставки детских рисунков «Не шути с 

огнем» 

январь воспитатели 



6 Познавательная викторина: 

 «Знаешь литы правило пожарной 

безопасности» 

 «Огонь- враг илидруг? 

 

декабрь 

Март 

воспитатели 

7 Экскурсии и целевые прогулки 

В прачечную– знакомство с электроприборами 

 

Втечение 

года 

 

воспитатели 

 
 

7. План работы по предупреждению 

 детского дорожно-транспортного травматизма  

на 2022-2023 учебный год  

Цели: 

Пропаганда знаний безопасности дорожного движения и предупреждение детского 

дорожно-транспортного травматизма. 

Основные задачи: 

1. Формирование у воспитанников устойчивых навыков соблюдения правил 

дорожного движения и общественного правосознания. 

2. Привлечение родителей к участию в пропаганде среди детей правил безопасного 

поведения на улицах и дорогах.  

3. Обеспечение безопасности юных участников дорожного движения, недопущение 

фактов дорожно-транспортных происшествий среди воспитанников. 

 

1 Рассматривание иллюстраций ифотографий по ПДД в течение 

года 

воспитатели 

  2. Чтение художественнойлитературы в течение 

года 

воспитатели 

3. Просмотробучающих мультфильмов и презентаций 

по закреплениюПДД 

в течение 

года 

воспитатели 

4. Организованная образовательная деятельность с 

детьми попрофилактике ПДД 

ежемесячно воспитатели 

5.  Беседы с 

воспитанниками: 

Моя улица; 

 Пешеходный переход; 

 Транспорт; 

 Аккуратность гололёд на дороге вас спасёт; 

Дорога не место для игр; 

 Какие бывают машины;  

 Что такое светофор; 

 Правила поведения в общественном 

транспорте; 

 Я велосипедист!; 

 Правила дорожные, которые нужно знать; 

Всем ребятам надо знать, как поулице 

o шагать»; 

 Правила эти запомним друзья! 

в течение 

года 

воспитатели 



6. Игры (подвижные, дидактические, сюжетно-ролевые, 

театрализованные) 

ежемесячно     воспитатели 

7. Целевые прогулкии наблюденияпо ПДД 

 Наблюдение за движением транспорта; 

 Рассматривание видов транспорта 

 Прогулка к перекрестку. 

в течение 

года 

воспитатели 

8. Минутки безопасности ежедневно воспитатели 

9. Конкурс детских рисунков по ПДД «Безопасные 

дороги детям» 

сентябрь воспитатели 

10. Кулинарный онлайн-конкурс «Вкусный 

дорожный знак» 

апрель Ст. 

воспитатель 

11. Досуги иразвлечения: 

«Кто это: пешеход, водитель или 

пассажир?» 

«Идем в гости к зебре» 

« Грамотный пешеход» 

 

сентябрь 

май 

 

воспитатели 

12. Вопрос для обсуждения на общем родительском 

собрании:«Типичныеслучаи детского травматизмаи 

меры его предупреждения» 

Сентябрь воспитатель 

13. «Как знакомить детей с правилами дорожного 

движения» 

«Чем опасен гололед» 

«Учить безопасности – это важно» 

октябрь 

 

февраль 

апрель 

воспитатели 

14. Оформление папок-передвижек: «Дети и дорога» 

«Как правильно перевозить детей в автомобиле» 

в течение 

года 

 

воспитатели 

15. Памятка для родителей «Значение светоотражающих 

элементов 

Как знакомитьдетей справилами дорожного 

движения» 

«Чем опасен гололед» 

«Учитьбезопасности–это важно» 

Ноябрь 

октябрь 
 

февраль 

апрель 

Воспитатели 

 

 

 

 

16. Оформление папок-передвижек: 

«Детиидорога» 

«Как правильно перевозить детей в автомобиле» 

В течение 

года 

воспитатели 

17. Анкета для родителей 

«Безопасность наших детей на 

улицах города (села)» 

октябрь Ст. воспитатель 

18. Привлечение родителей 

кучастиюв мероприятияхпо 

предупреждениюДДТТ(игры,кон

курсы, экскурсии, 

пропагандистскиеакции ит.д.). 

В течение 

года 

Ответственный по 

ПДД 

 


	 Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 N 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов с...

